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Compania romaneasca Digital Twin lanseaza o
platforma care, utilizand Inteligenta Artificiala,
conecteaza profesionisti seniori cu experienta
cu companii si start-up-uri. Proiectul, derulat in
cadrul unui program de 2,3 milioane euro
cofinantat de UE

BUCURESTI | Scris de Alina Oprea | 26 iul 2023
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Digital Twin, companie romaneasca care ofera solutii digitale pentru dezvoltarea de produse,
lanseaza WisdomOfAge, o platforma web care utilizeaza inteligenta artificiala pentru a conecta
profesionisti seniori cu experientd cu companii mici, mijlocii si start-up-uri. Companiile obtin
acces la cunostintele si experienta mentorilor super-calificati, cu expertiza relevanta, care pot
oferi la randul lor indrumare si informatii generatiilor viitoare. Proiectul WisdomOfAge este
implementat de un consortiu format din sase parteneri din Romania, Elvetia si Belgia, intre care
Universitatea Tehnica Cluj Napoca si Institute for Ageing Research din Elvetia. Acest consortiu a
castigat o competitie de proiecte si obtinut cofinantare din partea Uniunii Europene prin Active
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and Assisted Living Program (AAL). Bugetul total al proiectului pe o perioada de 30 de luni a fost
de 2.308.574 de euro, din care 955.771 de euro finantati de parteneri si 1.352.803 de euro
finantati cu ajutorul bugetelor UE si nationale.

"Problemele de ordin demografic sunt tot mai acute in intreaga lume, ca urmare a
cresterii ponderii populatiei in varsta, iar Romania se confrunta deja cu consecintele
economice si sociale complexe ale procesului de imbatranire a populatiei. Acest lucru
conduce direct la un deficit de fortd de munca si totodata la o lipsa de cunostinte de
specialitate in anumite domenii de activitate. Pentru a depasi aceasta provocare si
pentru ca specialistii sa isi poata impartasi cunostintele si experienta vast, este nevoie
sa imbunatatim transferurile de cunostinte intre generatii prin mentorat. Pentru a
raspunde acestei provocari, Digital Twin, companie romaneasca care ofera solutii
digitale pentru dezvoltarea de produse, este mandra sa anunte lansarea WisdomOfAge
- o platforma web ingenioasa care utilizeaza inteligenta artificiald pentru a conecta
profesionisti seniori cu experienta cu companii mici, mijlocii si start-up-uri.
WisdomOfAge abordeaza provocarile unei forte de munca imbatrénite si faciliteaza
totodata transferul de cunostinte esentiale catre companii, oferindu-le oportunitatea de
a se dezvolta, de a prospera si de a depasi aceste realitd{i economice complexe”,
transmite compania.

Proiectul WisdomOfAge este implementat de un consoriiu solid format din sase
parteneri. Acest consortiu a castigat o competitie de proiecte si a obtinut cofinantare
din partea Uniunii Europene prin Active and Assisted Living Program (AAL). Bugetul
total al proiectului pe o perioada de 30 de luni a fost de 2.308.574 de euro, din care
955.771 de euro finantati de parteneri si 1.352.803 de euro finantati cu ajutorul
bugetelor UE si nationale.

WisdomOfAge este rezultatul unei colaborari in cadrul unei echipe interdisciplinare
formata din companii si organizatii din Romania, Elvetia si Belgia. Platforma ofera
solutii si imbun&tdteste transferul de cunostinte de la profesionistii seniori catre
companii, pentru ca experienta seniorilor s nu se piarda odata cu iesirea acestora la
pensie. Echipa este condusa de Digital Twin. arxIT si Yumitech au jucat un rol esential in
implementarea algoritmilor Al avansati, in timp ce Universitatea Tehnica Cluj Napoca a
oferit perspective de cercetare neprefuite si a ajutat in eforturile de diseminare.
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Institute for Ageing Research si Happy Aging au jucat un rol crucial in atelierele de co-
creare, colectarea cerintelor, implicarea utilizatorilor finali, testare si validare, precum si
in diseminare. Feedback-ul si implicarea lor directd au fost esentiale in cadrul
proiectului, astfel incat WisdomOfAge sa isi indeplineasca obiectivele.

,venim in sprijinul companiilor pentru ca acestea sa-si poata gasi specialisti in
domeniile lor de activitate. Misiunea noastra este ca managerii, profesionistii din
diverse domenii sa-si poatd impartasi experienta acumulatd de-a lungul vietii
profesionale. De acest proiect vor beneficia atat intreprinderile, cat si seniorii care vor
sa-si continue activitatea profesionala, facilitand conexiuni puternice de mentorat.
Ideea acestui proiect s-a nascut in urma discutiilor cu mai multi seniori, aflati in prag de
pensioanare, cu vasta experientd in diverse domenii, si care isi doreau s&-Si
impartaseasca expertiza acumulatd intr-o viatd. Odata cu lansarea WisdomOfAge,
introducem o solutie disruptiva care foloseste algoritmi Al avansati pentru a debloca
intregul potential al mentoratului, oferind utilizatorilor indrumari personalizate, acces la
experti din industrie si oportunitdti de crestere de neegalat”, spune Laurentiu Nae,
manager de proiect al WisdomOfAge.

Forta de munca imbatranita prezinta o dubla provocare. Pe de o parte, pensionarea
iminenta a expertilor creeaza un deficit de cunostinte, lasand un gol de expertiza pe
care intreprinderile trebuie sa-1 umple pentru a sustine cresterea si inovatia. Pe de alta
parte, expertii pensionari doresc sa ramana conectati la fostul lor domeniu de activitate
si au nevoie de posibilitati pentru a face acest lucru.

"Credem ca mentoratul este un catalizator puternic pentru dezvoltare personala si
profesionala. WisdomOfAge este conceput pentru a facilita conexiuni semnificative
intre mentori si mentorati, deblocand oportunitati de transformare atat pentru persoane
fizice, cat si pentru afaceri’, a precizat prof. Dr. Michel Deriaz, Al R&D Leader
WisdomOfAge, Universitatea de Stiinte Aplicate din Elvetia de Vest.

Folosind puterea Inteligentei Artificiale, WisdomOfAge conecteaza profesionistii seniori
cu companii mici, mijlocii si cu start-up-uri, promovand relatii de mentorat moderne care
stimuleaza dezvoltarea personald si succesul in afaceri.

"Pe masura ce populatia imbatraneste, profesionistii seniori — persoane in varsta cu
cariere relevante si experienta vasta — poarta cu ei un bagaj nepretuit de cunostinte de

care pot beneficia generatjile viitoare. In plus, companiile mici, mijlocii si start-up-urile
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se confrunta cu obstacole semnificative in timp ce cauta sa navigheze in peisajul
corporativ. competitiv. Lipsa fortei de munca in general, si a celei specializate in
particular, face ca achizitia de talente sa fie o provocare, in timp ce ritmul rapid al
progreselor tehnologice necesita invatare continua si perfectionare. Pentru a putea
depasi aceste provocari, aceste companii au nevoie de personal cu acces la cunostinte
de specialitate, sub atenta indrumare a unor mentori experimentati, care pot veni cu
know-how si pot avea un rol fundamental in dezvoltarea business-ului”, mai arata
compania.

WisdomOfAge utilizeaza algoritmi de inteligenta artificiala de ultima generatie pentru a
analiza profilurile, expertiza si experienta mentorilor. Acest lucru asigura selectia
profesionistilor foarte calificati, ale caror cunostinie se aliniaza perfect cu nevoile
specifice ale companiilor in cautarea mentoratului. Platforma depaseste recomandarea
pe baza calificarilor. Se ia in considerare compatibilitatea dintre mentori (experti seniori)
si mentorati (companii, start-up-uri), utilizand feedback din experientele anterioare de
mentorat pentru a favoriza conexiuni puternice si relatii productive.

"Platforma faciliteaza procesul de mentorat prin automatizarea recomandarilor. Acest
lucru ajuta business-urile sa faca economie de timp valoros, dar si de efort atat pentru
mentori, cat si pentru mentorati, permitandu-le sa se concentreze pe interactiunea
semnificativa. Sistemul de inteligenta artificiala al WisdomOfAge invata si evolueaza in
mod continuu. Pe masura ce platforma faciliteaza mai multe sesiuni de mentorat,
rafineaza algoritmii sdi pentru a realiza recomandari mentor-mentorat tot mai precise si
de succes”, anunta compania.

Prin intermediul platformei, mentorii isi pot impartasi experienta, avand un impact
pozitiv asupra carierei mentoratilor si implinindu-se in plan personal si isi pot totodata
mari veniturile.

La randul lor, companiile obtin acces la cunostintele si experienta mentorilor super-
calificati, cu expertiza relevantd, care pot oferi indrumare si informatii pentru a depasi
provocarile si a accelera dezvoltarea. De asemenea, prin intermediul WisdomOfAge,
companiile pot evita costurile uneori exorbitante ale serviciilor de consultanta,
conectandu-se cu mentori care ofera cunostinte specializate la preturi infinit mai mici.

"WisdomOfAge este o solutie inovativa care utilizeaza intregul potential al mentoratului
si transferului de cunostinte in economia moderna. Prin conectarea profesionistilor
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varstnici cu companiile aflate in cautarea indrumarii, WisdomOfAge le aduce mentorilor

recunostinta pentru activitatea de-o viatd si ajuta companiile sa prospere si sa atinga
succesul durabil®, anunta compania.
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